
:دعای آرامش
غیردهمخداوندا آرامشی عطا فرما تا بپذیرم آنچه را که نمیتوانم ت 

شهامتی تا تغیردهم آنچه را که میتوانم
که تفاوت این دو را بدانمبینشی   و
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به کارگاه  های آموزشی شورای
خوش آمدیدمنطقه پارسی زبانان 
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رگاه کا

ه  ع م 2ج د  6 ا د ر 9خ 6
ط  س و پت ی ا ک س ا

نیکولاسبا گردانندگی "سنت یک"
با گردانندگی حسن"قدم یک"
لارنسگردانندگیبا"اطلاع رسانی"
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 رفع چالش ها -1
 رشد -2
 توسعه -3
رشد گروه ها و همسان سازی -4
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 آنچه برای ما اهمیت دارد کارگاه های شورا در دسترس
 .همه اعضای با تجربه و بی تجربه قرار گیرد

و  تا اعضاء بی تجربه احساس تعلق نموده و آموزش
آشناسازی به سهولت و مداوم برای خدمت گزاران 

.جدید فراهم شود
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ا تجربه و همچنین برای اعضاء با تجربه شرایطی را فراهم نماید ت
 .خدمت را مشارکت کرده و در اختیار دیگران گذارند

در همین راستا کمیته کارهاه ها تمام فرصت های خدمت و 
اعضاء  مشارکت را برای تمام اعضاء باز گذاشته است و از تک تک
.ر کننددعوت می کنیم با حضور و فعالیت خود منابع ما را قوی ت



بخش کوچکی از"!ما خود را چیزی که واقعا هستیم می بینیم
ران ما باداشتن چنین دیدگاهی نسبت به هم قطا"یک کل بزرگ

.خود از هماهنگی گروهی برخوردار خواهیم بود
سنت یک زبان دل

سنت یک
8

 سنت یکم



در روی زمین هیچ جامعه ای به اندازه انجمن به سعادت عمومی 
ادی فرد علاقمند نیست وبه اندازه انجمن در دادن بیشترین آز

.ممکن در عقیده و عمل دقیق نیست
زبان دل سنت یکم
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 سنت یکم



سنت یک
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از هر عملی که اتحاد ضروری وبا ارزش ما را که بهبودی شخصی
.بستگی دارد را تهدید کند بایست اجتناب شودآن ما به 

سنت یکم
یک گنج گرانبهاست که ما ازطریق تلاشSAیک جلسه باکیفیت 

در مقابل تزویر ونفسآن ایم وما بخوبی از آورده بدست ودرد 
.محافظت میکنیم

سنت یکم
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سنت یک



به ندرت بعضی از .در انجمن هیچ واجبی وجود ندارد
ط مافق.گروهها کسی را به خاطر ناسازگاری جریمه می کنند

دم در عوض پیروی یا ع.توصیه می کنیم تنبیه نمی کنیم
او .فرد بستگی داردان دوجپیروی ازهر یک از اصول به 

قضاوت "این اصطلاح قدیمی.قاضی رفتارخودش است 
.ما مو به مو رعایت می کنیم"نکن

سنت یکم

12

سنت یک



.سعادت عمومی ما باحفاظ هائی قوی محافظت میشود
هر لحظه ای که عملی به طور جدی سعادت عمومی ما را تهدید 

ا کند،نظر گروه برای یاد آوری ما بر انگیخته میشود،وجدان م
ت شروع به شکایت می کند و اگر کسی مقاومت کند ممکن اس

به قدری اشفته شود که به شهوت رو بیاورد و شهوت او را 
.تنبیه خواهد کرد

وجدان .تفکر گروه به او نشان می دهدکه در اشتباه است
خودش هم به او میگوید کاملا در اشتباه است و اگر خیلی 

.فراتر رود مصرف واقعا او را محکوم می کند
سنت یکم
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 سعادت عمومی



.زندگی هر عضو به پیروی از اصول معنوی بستگی دارد
گر ا! در ابتدا به این دلیل موافقت می کند که ناچار است زیرا

از این اصول منحرف گردد مجازات آن مسلم وفوری 
ی ولی بعدها راهی لذت بخش برا.بیمار می شود ومیمیرد.است

زندگی او میشود که وا قعا دوست دارد انگونه
ف و حاضر نیست این قلمرو معنوی را باهیچ منحر.زندگی کند

.عوض کند...کننده ای مانند شهوت،قدرت و ثروت 
سنت یکم
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 پیروی از اصول معنوی



می به نظر می رسد پاسخ این باشد که ما اعضای انجمن واقعا ن
.توانیم هر کاری دلمان خواست انجام دهیم

.هر چند رسما هیچ قدرتی برای جلوگیری وجود نداشته باشد

سنت یک
15

 سنت یکم



سئوالات سنت یک
جمعیبه صورت خرد 
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.می باشد"بارش افکار"لازم به ذکر است جوابها به صورت 

.نمی باشدSAو الزاما نظر 



سنت یک
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چرا به اتحاد نیاز داریم؟

1سئوالات سنت یک



سنت یک
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رد؟قرار گیراس چرا باید منافع مشترك ما در 

2سئوالات سنت یک



سنت یک
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قرار دهیم چه راس اگر منافع شخصی را در 
خواهد شد؟

3سئوالات سنت یک



سنت یک
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 قرار می گیرد؟ راس کدامیك در 
وارد یا گروه؟تازه 

4سئوالات سنت یک



سنت یک
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رفتار مشکل ساز چیست؟

5سئوالات سنت یک



سنت یک
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 خودخواهی وخودمحوری
 رعایت نکردن گمنامی

 مشارکت ناسالم
 قضاوت کردن یکدیگر

 جلسهرعایت نکردن فرمت 

کرمان 5پاسخ سئوال 

 باند بازی وغیبت کردن
 رعایت نکردن سنت هفتم

 تحمیل نظرات وعقاید به دیگران 
انجام ندادن خدمتهای محوله



سنت یک
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سه را ترك آیا می توانیم از کسی بخواهیم که جل
کند؟ اگر بله، چطور؟

6سئوالات سنت یک



سنت یک
24

دچار تفرقه شده در خطر که   SAیك گروه 
چکار . تتبدیل شدن به دو گروه قرار گرفته اس

باید کرد؟ چه کاری نباید کرد ؟

7سئوالات سنت یک



سنت یک
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 چنین شرایطی در ابتدا بایست دلیل  و مشکل شناسایی گردددر 
 از هیات نمایندگان و کمیته کارگاهها کمك و مشورت بگیریم

خنران در صورتی در صورتی که تعداد اعضا زیاد بودند با توجه به مرور سنتها و گذاشتن س
ینصورت بهتر که به بهبودی اعضا خسارتی وارد نشود به دو گروه تبدیل شونددر غیر ا

 بماننداست در یك گروه باقی 

تهران 7پاسخ سئوال 



سنت یک
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ه پنل درخواست کمك از کمیته اطلاع رسان و کمیته کارگاها جهت برگزاری کارگا
ه با وسخنران در مورد سنت یکم و چهارم وپنجم در نهایت اجازه دهیم در صورتیک

تبدیل  گرفتن راهکارهای فوق ،گروه مسیر خود را پیدا نکرد اجازه دهیم تا به دو گروه
 شوند تا شاید خواست و اراده خداوند بر همین باشد

ر که در از گروههای دیگر پیگری شود تا چنانچه گروهی تجربه این را داشته یا خی
م تا تجربه صورت مثبت بودن این موضوع از اعضای با تجربه آن گروه درخواست کنی

خود را در اختیار ما بگذارند

تهران 7پاسخ سئوال 



سنت یک
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آیا راه انداختن دو جلسه ی متحد دلیل 
 خوبی برای جدا سازی جلسه ای است که

دچار تفرقه شده؟ 

8سئوالات سنت یک



سنت یک
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واگر یك گروه را .دلیل خوبی نیست چون بهبودی مابه وحدت گروه بستگی داردنخیر 
سئولیت رو دارد از نظر گروه ماجنبه فرار از م.به دو گروه تقسیم کنیم که تفرقه حل شود

 است ما باید منافع مشترك رودرنظر بگیریم نه تضاد هارا1و خلاف سنت 
روبه  5نت سهمچنین این کار باعث می شود قدرت گروه کم شودوما نمی توانیم پیام 

 .اجرا درآوریم و منابع انسانی را در خصوص خدمتگذار ازدست می دهیم 
فرقهنه بخاطر ت. بخاطر زیاد بودن اعضا بوده. اگر در یك شهر چند گروه وجود دارد

همدان8پاسخ سئوال 



سنت یک
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نی در برخورد صحیح در مواجهه با شایعه پراک
مورد سایر گروه ها چیست؟

9سئوالات سنت یک



سنت یک
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 آگاه سازی و پیام رسانی انجام بدهیم -
 با شایع پرااکنی نگنیم همراهی -
 افراد گروه را به آرامش دعوت کنیم   -
 بازگو کردن شایعات در قالب مشارکت در گروه جدا خودداری کنیم از -
 ندهیم و موقیت را ترك کنیم واکنش -
 از تجربه ی اعضا کمك بگیریم   -
 از تجربه ی افرادی که شایع پراکنی می کنند خودداری می کنیم   -
ار خودمان شروع کنیم و بر روی گروه خودمان تمرکز کنیم : رعایت سنت چهارم    -

رفسنجان 9پاسخ سئوال 



سنت یک
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چه چیزی به اتحاد لطمه می زند؟

10سئوالات سنت یک



سنت یک
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کل با گروه ها چطور می توانند به بهترین ش
هم کار کنند و به حیات خود ادامه دهند؟

11سئوالات سنت یک



سنت یک
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 (همرنگ شدن)آیا در جمع گرایی
فردیت از بین می رود؟  

12سئوالات سنت یک



سنت یک
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اده از چطور می توانیم بین آزادی و سوء استف
آزادی تمایز قائل شویم؟

13سئوالات سنت یک



سنت یک
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مفهوم وحدت از نظر شما چیست؟

14سئوالات سنت یک



سنت یک
36

.یکی شدن ، یعنی یکی برای همه و همه برای یکی . 1
.دادن اولویت اصلی به گروه و پرهیز از شخصیت پردازی . 2
ودی به در نظر گرفتن ساختار، نشریات ، سنت ها و ابزارهای بهب. 3

کلات گروه عنوان مرجع اصلی و نهایی برای پاسخ گویی به اعضا و مش
یعنی قرار دادن هدف بهبودی گروه به عنوان هدف اصلی و . 4

 منظور استفاده)حرکت به سمت آن هدف واحد از راه های مختلف 
و هم چنین ( از ابزارها و راه های موجود در راه حل انجمن است

عبور از اهداف بی ارزش شخصی گذشته
وجود صداقت همبستگی و همدلی در گروه . 5
اولویت داشتن منافع گروه بر منافع شخصی . 6

قشم 14پاسخ سئوال 
ل و وحدت بعضا به معنی انجام کاری برخلاف می. 7

گاهی انجام ندادن آن برخلاف میل است
ه انتقال ندادن احساسات مخرب شخصی به گرو. 8
پایبند بودن به سنت ها. 9
نادیده گرفتن رنجش ها و کدورت های شخصی. 10
حل مسایل گروه در جلسات وجدان گروهی. 11

وجود خدمت در گردش. 12
داشتن حق اعتراض در فضایی امن وسالم. 13

گروه 
ساحل آرامش

........وحدت یعنی



سنت یک
37

ا اتحاد رابطه هوشیاری، آرامش و پاکی جنسی ب
چیست؟ SAدر 

15سئوالات سنت یک



سنت یک
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.داشتن هوشیاری آرامش و پاکی جنسی در فرد باعث انتقال آن به افراد دیگر می شود
الگوبرداری کردن توسط تازه وارد

جنسیی  حد و مرزها و پرهیزهایی که به بهبودی فرد کمك می کند و باعث هوشیاری، آرامش و پاکی
.هر فرد می شود و رعایت آن ها در گروه و جلسه باعث ایجاد اتحاد در گروه می شود

تباهات اعضای داشتن پذیرش و تعادل که به هوشیاری فرد کمك می کند می تواند باعث پذیرش اش
.گروه شود و به اتحاد گروه کمك کند

.باعث احساس امنیت در افراد تازه وارد می شود

رشت 15پاسخ سئوال 



سنت یک
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.کمك می کند داشتن پاکی جنسی باعث ایجاد انگیزه و امید در افراد گروه می شود و این به اتحاد گروه
رامش و اتحیاد استمرار در داشتن پاکی جنسی به تداوم هوشیاری جنسی کمك می کند و موجب ایجاد آ

.در فرد و گروه می شود
ده و اینکیه داشتن هوشیاری، آرامش و پاکی جنسی باعث تمرکز فرد بر روی بهبودی شخصی خود شی

.کمك می کند SAشخص اعضا را کنترل و قضاوت نمی کند و این به اتحاد 
فرد می شود  داشتن پاکی جنسی، آرامش و هوشیاری باعث بهبودی فرد می شود و تداوم حیات روحانی

.و این اساس هوشیاری و بهبودی گروه می باشد

رشت 15پاسخ سئوال 



سنت یک
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؟ آیا اعضای گروه شما از هماهنگی برخوردارند
فرقه آیا در مورد اعضاء غیبت نمی شود؟ افراد ت
؟انداز بیشتر هستند، یا آشتی دهنده ها

16سئوالات سنت یک



سنت یک
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کافی .گمنامی ترس از شکستن. تاحدودی به دلیل حضور  ضععیف اعضا در جلسه بله 
 .نبودن تجربه و دانش اعضا

ی اعضیا دربین اعضاهمدلی وجودداردول:آیادرمورداعضاغیبت میشود:دوم سوال قسمت 
لح افرادص:انجمن های دیگر اعضای اس ای را موردقضاوت و غیبت قرارمیدهندسوال

های جلسیه  به اندازه کافی به بهبودی اهمیت میدهند واز حساسیتجو بیشترندچون 
اگاه هستندنوپا است اس ای مانند اینکه جلسه 

ازنا 16پاسخ سئوال 



سنت یک
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ر راه آیا اختلاف نظر اعضای گروه مانعی بر س
وحدت و رساندن پیام در گروه شما قرار می 

گیرد؟

17سئوالات سنت یک



سنت یک
43

 هم بله ، هم خیر 
د ، هر اگر اعضای ما سنت و قدم کار کرده باشند و کارگاه ها رو حمایت نکنن و در کل ناهشیار باشن

کل حکومتی اختلاف نظر باعث اختلاف بین اعضا میشه و نظر مخالف شنیده نمیشه و جلسه به ش
 اداره میشه و پیام درستی به گروه داده نمیشود و گروه ریزش میکند

ری به اعضا اما اگر اعضا آگاه به قدم ها و سنت ها باشند اختلاف نظر باعث رشد گروه میشه و پیام بهت
پیدا می  میرسد و با به اشتراك گذاشتن نظرات مختلف و گرفتن رای وجدان ، به خرد جمعی دست

.کنیم و به اتحاد میرسیم

بانوان 17پاسخ سئوال 



سنت یک
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اکی بر آیا بدون هوشیاری و تعریف درستی از پ
 گروه شما می توانند روحیه اتحاد SAاساس 

خود را حفظ کنند؟

18سئوالات سنت یک



سنت یک
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ی است پس نداره ولازمه هوشیاری  داشتن پاکی جنس پاکی جنسی هوشیاری معنابدون  
ا هوشیاری گروهی میتوانداتحاد ومتهدباشد که ابتدا پاکی جنسی خودراحفظ کنن ت

تعریف  باشند وپاکی جنسی وهشیاری مکمل هم هستند پاکی وهوشیاری درانجمن
بطور  شده است وماطبق تعاریف انجمن ازپاکی وهوشیاری عمل خواهیم کرد یعنی

کلی قدم یك درانجمن رابطورکامل به اجرادربیاوریم

هکرمانشا 18پاسخ سئوال 



سنت یک
46

روه شما در آیا به دلیل سرکشی بعضی اعضا  گ
جه خطر افتاده است و نهایتا این اعضاء متو

ود و شده باشند که سرکشی باید متوقف ش
همکاری را شروع کنند؟

19سئوالات سنت یک
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ادی نداشتن و زمانیکه گروه ما استارت خورد اعضا پاکی بهبودی روحانیت و تجربه زیبله 
هماهنگی  از روی ترس و یا فقط راه اندازی یك گروه شروع شد که متاسفانه همین نبود

د کیه باهم و اکثرا هم همه در یك مقطع پاکی کم بودند گروه با چالش زییادی روبروشی
 منجر ب جمع شدن جلسه شد وسالیان هم طول کشید تا اعضیا دوبیاره هماهنیگ

نبود اتحیاد  وبهبودی هرکس به صورت انفرادی پیگیری شد و اینکه چند بارهم.شوند
بیود اتحیاد اعضا و کمبود اگاهی دوباره تلاش شد ولی ثمری نداشت و اینکه و همین کم

ایین  گروهی باعث خسارتهای زیادی شد به خود اعضا کدورت رنجش و لغزش حاصل
.سرکشیها بود

خرم آباد 19پاسخ سئوال 
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اهم باشییم بعداز مدتها اعضا اگاهی انها بالاتر رفت واعضا متوجه شدند که همه باید بی 
دی درنهاییت یعنی مسیرمامثل حلقه زنجیر باید بهم وصل باشیم وگروه جدا و انفیرا

شان لطمه خیورد واعضایی که اول سرکشی کردند بیشتر بهبودی خود.شکست میشود
ه دلیل تجربه والان چند نفر که بازم یك گروه تشکیل شده خداراشکر بهتر درکنارهم ب

و اگاهی و اجرای اصول درمسیر بهبودی هستند

خرم آباد19پاسخ سئوال 
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ا از تازه آیا گروه شما حمایت و پشتیبانی لازم ر
ش و واردان به عمل می آورد یا اینکه دلایل لغز

؟برگشت آنها را به عهده خود آنها می گذارند

20سئوالات سنت یک


